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Društvo mladih raziskovalcev Slovenije
Jamova 39

1000 Ljubljana

dmrs@drustvo-dmrs.eu 
http://www.dmrs.eu

VLOGA ZA NOMINACIJO MENTORJA LETA 2015
Pred vami je vloga, s katero svojega mentorja nominirate za dobitnika priznanja Mentor leta 2015, ki ga podeljuje Društvo mladih raziskovalcev Slovenije. Vloga je sestavljena iz vprašalnika, vaše bibliografije in vašega subjektivnega mnenja. Izpolnjeno vlogo pošljite na elektronski naslov mentor@dmrs.eu do vključno 22. oktobra 2015.
	Vaši podatki
	Podatki o mentorju

	Ime in priimek:
	
	Ime in priimek:
	

	Raziskovalna šifra*:
	
	Raziskovalna šifra:
	

	e-naslov:
	
	e-naslov:
	

	Telefon:**
	
	
	

	Leto vpisa na doktorski študij:
	
	
	

	Leto zaključka (če ste že doktorirali):
	
	
	


* - za doktorske študente, ki se usposabljajo po programu Mladi raziskovalci oz. so zaposleni v raziskovalni organizaciji
** - podatek bo uporabljen zgolj za morebitno pridobitev pojasnil in obveščanje o izidu natečaja.
V nadaljevanju sledi 6 sklopov vprašanj. Vašo izbiro označite z »X«. Pri vprašanjih, ki zahtevajo utemeljitev, prosimo, da jo zapišete v največ dveh povedih.
OMOGOČANJE VKLJUČEVANJA V RAZISKOVALNO IN STROKOVNO SFERO

1. Ali vas je mentor vključil v delo raziskovalne skupine v kateri sodeluje tudi sam?

	
	da

	
	ne


2. Ali vam je mentor ponudil možnost sodelovanja na kateremkoli izmed projektov (raziskovalni, aplikativni ipd.) v katerih sodeluje tudi sam in bi bil za vas lahko  koristen?

	
	da

	
	ne

	
	drugo: 


3.  S kolikimi organizacijami ali podjetji izven vaše institucije vam je omogočil vaš mentor sodelovanje?
	
	z nobeno

	
	z eno

	
	z dvema

	
	s tremi ali več


Utemeljite:

	

	


4. V primeru, da ste sodelovali z zunanjimi organizacijami, kakšen je bil plod vašega sodelovanja?
	
	raziskovalni projekt ali aplikativni projekt

	
	nadaljnja zaposlitev

	
	ni bilo rezultatov

	
	nisem sodeloval z drugimi organizacijami

	
	drugo: 


Utemeljite:

	

	


5. Koliko za vas koristnih povezav (z raziskovalnimi ali strokovnimi razsežnostmi) ste ustvarili s pomočjo mentorja na konferencah ali podobnih dogodkih?
	
	nič

	
	eno

	
	dve-štiri

	
	pet ali več


6. Naštejte in zelo na kratko opišite povezave, ki vam jih je pomagal vzpostaviti vaš mentor izven vaše institucije (npr. z drugimi institucijami/podjetji/projektnimi skupinami na konferencah oz. med študijem)! (zgolj če ste pri prejšnjem vprašanju označili, da ste ustvarili povezave s pomočjo mentorja)
	


7. V primeru, da ste že končali svoj doktorski študij, ali vam je mentor pomagal pri nadaljnjih korakih?
	
	da

	
	posredno

	
	ne


Utemeljite (zgolj če ste označili »da« ali »posredno«):

	

	


DOSEGLJIVOST IN ODZIVNOST MENTORJA

8. Koliko časa vam je v povprečju posvetil mentor (za vaše raziskovalno delo oziroma druga za vas pomembna udejstvovanja) preračunano na število ur tedensko?

	
	ur tedensko


9. Kako dolgo ste običajno čakali na odgovor mentorja po e-pošti?
	
	manj kot en dan

	
	manj kot tri dni

	
	manj kot 1 teden

	
	Teden dni ali več


10. V primeru, da ste mentorju oddali v vmesno branje (oz. pregled) eno od različic dispozicije, članka ali drugega prispevka, kako dolgo je trajalo, da vam  je pregledano vrnil s komentarji?
	
	nekaj dni

	
	en teden

	
	več tednov


PRENOS ZNANJA IN USMERJANJE NA RAZISKOVALNEM PODROČJU
11. Na kakšen način vam je mentor podal svoje mnenje, ko ste mu poslali v pregled svojo dispozicijo, disertacijo ali članek? (možnih je več odgovorov)
	
	s konkretnimi predlogi in popravki v dokumentu

	
	z uporabnimi iztočnicami v spremnem besedilu

	
	s splošnim mnenjem v spremnem besedilu

	
	z ustnimi napotki na govorilnih urah


12. Na kakšne načine vam je mentor predajal teoretično in aplikativno znanje? (možnih je več odgovorov)
	
	pomoč pri iskanju literature

	
	z individualnimi konzultacijami

	
	z vključitvijo v raziskovalni kolektiv

	
	z ustnimi napotki na govorilnih urah

	
	preko napotkov pri pisanju doktorske naloge in člankov ter drugih relevantnih del

	
	drugo: 


13. Ali vam je mentor predlagal temo doktorske naloge?

	
	da, to temo sem tudi izbral

	
	da, vendar sem izbral drugo temo

	
	ne, mentor mi ni predlagal teme, ker sem imel že izbrano

	
	ne, iskanje teme je bilo izključno na meni

	
	drugo: 


14. V kolikor ste kasneje zamenjali temo svoje doktorske naloge, ali je vaš mentor pravočasno ugotovil, da izbrana tema ne obeta rezultatov, ki bi zadostovali merilom za doktorsko disertacijo in predlagal zamenjavo?

	
	teme svoje doktorske naloge nisem menjal

	
	temo moje doktorske naloge sem zamenjal; zamenjavo je pravočasno predlagal mentor

	
	temo moje doktorske naloge sem zamenjal; zamenjavo sem predlagal sam

	
	drugo: 


REZULTATI SKUPNEGA DELA

15. Navedite vso relevantno literaturo (ali drugih del), ki je v celoti ali vsaj delno nastala kot rezultat sodelovanja z vašim mentorjem?

Pri navedbah člankov na desni strani zapišite okviren faktor vpliva, v kolikor ga revija, v kateri je članek objavljen, ima.

	
	Naslov objave
	Faktor vpliva

	1. 
	
	

	2. 
	
	

	3. 
	
	

	4. 
	
	

	5. 
	
	

	6. 
	
	

	7. 
	
	

	8. 
	
	

	9. 
	
	

	10. 
	
	

	11. 
	
	

	12. 
	
	

	13. 
	
	

	
	
	

	14. 
	
	

	
	
	


	Najvišji faktor vpliva (okvirno) na mojem področju:
	


MENTORJEVE OSEBNE LASTNOSTI

16. Izpostavite tri pomanjkljivosti in tri prednosti mentorja. Vsaka kvalitativna ocena naj bo sestavljena iz maksimalno treh besed, obe oceni sta obvezni!

	Prednosti: 
	
	Pomanjkljivosti:

	· 
	
	· 

	· 
	
	· 

	· 
	
	· 


17. Zelo na kratko razložite, kako so zgoraj omenjene lastnosti vplivale na vaše delo v času doktorskega študija.

	


18. Predstavljajte si, da vaš dober kolega pričenja z doktorskim študijem in išče mentorja. Svetujte mu zakaj naj prosi za mentorstvo vašega mentorja a ga hkrati tudi opozorite kaj je tisto, kar bi ga morda lahko od tega odvrnilo.
	

	


19. Ali se vam zdi, da vam je mentor z napotki za uspešno raziskovalno delo uspel povečati samozavest na vašem strokovnem področju?
	
	da, znatno

	
	da, deloma

	
	ne


Zahvaljujemo se vam za sodelovanje!

V


 , dne






(Vaše ime in podpis)

	Izpolni Komisija za ocenjevanje vlog Društva mladih raziskovalcev Slovenije

ŠTEVILO NOMINACIJ
Število nominacij mentorja v tem in preteklih letih s strani različnih predlagateljev:

1
2

3 ali več




1

